
 

  
 

 

 

 

Proyecto de Empleabilidad Juvenil y Resiliencia Climática en Honduras 
Convenio de Donación: TF0C5249-HN 

 
AVISO DE EXPRESIÓN DE INTERÉS  

No. CARE-EJRC-SCI-02-2025 
 

“Diagnóstico para la Identificación de Jóvenes Beneficiarios 
Potenciales del Proyecto en Choloma y Villanueva” 

 
La República de Honduras ha recibido una donación del Fondo de Desarrollo Social de Japón (JSDF) 

administrado y supervisado por el Banco Mundial, por un monto de DOS MILLONES SETECIENTOS 
CINCUENTA Y DOS MIL TRESCIENTOS OCHENTA Y NUEVE DOLARES DE LOS ESTADOS UNIDOS 

DE AMERICA EXACTOS (US$ 2,752,389.00), para la ejecución Proyecto Empleabilidad Juvenil y 

Resiliencia Climática a través de CARE INTERNACIONAL EN HONDURAS y se propone utilizar los fondos para 
efectuar los pagos para la Consultoría Individual “Diagnóstico para la Identificación de Jóvenes 

Beneficiarios Potenciales del Proyecto en Choloma y Villanueva”. 
 

I. Objetivo de la Consultoría:  
Desarrollar un diagnóstico sobre los beneficiarios potenciales del proyecto en los municipios de Choloma y 

Villanueva, a través de un proceso de recolección de datos que permita conocer sus características 

sociodemográficas, perfil de vulnerabilidad social y ambiental, con el fin de garantizar una intervención 
alineada con su realidad y maximizar el impacto del proyecto. 

 
II. Objetivos Específicos 

1. Identificar y caracterizar a los beneficiarios potenciales del proyecto, incluyendo jóvenes en situación 

de desempleo o subempleo y habitantes que podrán ser beneficiados con las obras de reconstrucción 

de infraestructura que serán desarrolladas en las comunidades de Choloma y Villanueva.  

2. Analizar los efectos diversos del daño a la infraestructura en cinco comunidades de Choloma y 

Villanueva, provocado por eventos adversos, identificando sus repercusiones en la vida cotidiana, la 

economía, la seguridad, la salud y la cohesión social, tomando en cuenta la naturaleza y magnitud. 

3. Generar recomendaciones estratégicas basadas en la evidencia a fin de fortalecer la implementación 

del proyecto, con respecto a acciones de respuesta para la mitigación de riesgos, rehabilitación de la 

infraestructura y fortalecimiento de la resiliencia comunitaria; con énfasis en la inclusión de los 

jóvenes para su empoderamiento y desarrollo local. 

 

III. Perfil requerido: 

Formación Académica: 

▪ Grado universitario en ciencias sociales y de la Educación: Economía, Estadística, Ingeniería Civil o 

carreras afines.  

▪ Deseable formación complementaria en metodologías de investigación social, análisis de datos o 

estudios sobre juventud y empleo, gestión de riesgo y cambio climático.  

Experiencia Específica: 

▪ Experiencia de haber liderado un mínimo de 3 estudios a nivel nacional, de línea de base, incluyendo 

la recopilación y análisis de datos cuantitativos y cualitativos.  
▪ Experiencia práctica en el uso de métodos estadísticos con SPSS o STATA (comprobable) 



 

  
 

 

 

 

▪ Experiencia en el diseño de cuestionarios y la recopilación de datos mediante tecnología móvil (ODK, 
KoboCollect, entre otras) 

▪ Experiencia deseable con software cualitativo como Nvivo o Atlasti. 

Otros: 

• Disponibilidad para movilizarse a las zonas donde se aplicarán las encuestas (Choloma y Villanueva) 

y San Pedro Sula. 

• Poseer celular, equipo de cómputo y tableta para recolección digital de datos. 

• Deseable: manejo de enfoques de género, interseccionalidad o inclusión 

• Poseer vehículo propio para su movilización. 

 

IV. Duración de la Consultoría 
La consultoría tendrá una duración de 90 días calendario.  

 
Los Términos de Referencia de la presente consultoría están disponibles en las páginas oficiales de CARE-

HONDURAS (http://Care.org.hn). Las (los) interesadas(os) que cumplan con las calificaciones y la experiencia 
requerida pueden enviar su postulación incluyendo su Hoja de Vida que evidencie y demuestra su calificación 

y experiencia.  
 
V. Lugar y fecha de entrega de las Expresiones de Interés. 

Los documentos deberán ser enviados en formato MS Word o Adobe PDF no después del día 30 de mayo 
de 2025. La información puede ser enviada al siguiente correo electrónico: 

care.uepadquisiciones@gmail.com o en sobre sellado refiriendo la posición a la que se postula a la dirección 

abajo indicada. 
 

Las expresiones de interés que no cumplan con estos requisitos no serán consideradas.  
 

San Pedro Sula, 22 de mayo de 2025 

 
CARE-Honduras 

Unidad Ejecutora de Proyecto (UEP) 
Proyecto: Empleabilidad Juvenil y Resiliencia Climática 

Dirección: Barrio Las Palmas 20 y 21 calle, 3 y 4 ave. 
Ciudad: San Pedro Sula, Cortés 

País: Honduras, C.A. 
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